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Van half juni tot half september 2023 is het mogelijk om
vakantiekrachten in te zetten. De vakantiekracht ontvangt een all-in
loon. Dat is een loon inclusief vakantietoeslag en vakantieopbouw.

De loontabel voor de 'vakantiekracht' en de 'vakantiekracht
hotelschoonmaak' vind je door op de knop hieronder te klikken.

Ga naar loontabellen

NIEUWS

OPEN CONFERENTIE OVER

MDIEU-SUBSIDIEREGELINGEN VOOR BEDRIJVEN

Gezond werkend je pensioen halen. Dat wil iedereen, maar dat lukt
helaas niet altijd. Wil je in je bedrijf activiteiten organiseren om de
duurzame inzetbaarheid van medewerkers te vergroten, dan kun je
een beroep doen op MDIEU-subsidie.

Meer informatie en aanmelden

KOMT ER OOK BIJ JOU EEN

ADVISEUR DUURZAME INZETBAARHEID LANGS?

Krijg je het verzuim niet omlaag? Begrijp je niet zo goed wat je nog
meer kan doen om het verzuim onder controle te krijgen? Of zie je dat
er mensen bij jouw bedrijf vertrekken en is dit ongewenst? Weet je
niet goed waar dit door komt? Of heb je een verouderd
personeelsbestand en maak je je zorgen over de inzetbaarheid van
deze groep? Bijvoorbeeld over de zwaarte van het werk, de motivatie
van deze groep of de zorg van meer ziekmeldingen. Deze vragen en
meer kunnen jou als ondernemer behoorlijke zorgen opleveren.

Meer informatie

WEBINAR VSR & RAS:

"SCHOON GENOEG VAN OPLEIDEN?"

Graag nodigen we je uit voor een gezamenlijk webinar van VSR en
RAS over de leerbereidheid bij schoonmaakpersoneel, met als
titel “Schoon genoeg van opleiden?”

Het webinar vindt plaats op 6 juli 2023 van 16:00 uur tot 17:00 uur.
Aanmelden voor het webinar kan via onderstaande button. Het
webinar is gratis toegankelijk voor iedereen met een belang in

opleiden in de schoonmaakbranche. Stuur deze uitnodiging dus door
aan collega’s of andere geinteresseerden.

Meer informatie en aanmelden

SUCCESVOLLE WORKSHOPS GESPREKSVAARDIGHEDEN

WORDEN VERVOLGD!

Inmiddels hebben ruim 500 leidinggevenden in de schoonmaak de
workshop gespreksvaardigheden gevolgd. In deze workshop staat het
jaargesprek centraal. Het voeren van jaargesprekken is enorm
belangrijk. Daarom biedt de RAS ook komend najaar op diverse
plaatsen in Nederland deze workshop aan. Uiteraard kan deze
workshop ook op je eigen locatie worden gegeven.

Meer informatie

TESTPERSONEN GEZOCHT VOOR ONDERZOEK
LICHAMELIJKE BELASTING BlJ GLASBEWASSING BIlJ

WERKEN MET HET TELESCOPISCH WASSYSTEEM

In opdracht van de RAS voeren TNO en vhp human performance een
onderzoek uit naar de lichamelijke belasting van de glazenwasser.
Doel is om na te gaan hoe de lichamelijke belasting verschilt bij
werken met verschillende hulpmiddelen bij de wassteel ten opzichte
van het werken vanuit een hoogwerker. Het gaat om een waspak en
prismabril, een neksteun en een exoskelet. De metingen vinden in de
periode van eind augustus tot begin september plaats.

Meer informatie en aanmelden

GROEPINTERVIEWS GLASBEWASSING

In opdracht van de RAS voeren TNO en vhp human performance een
onderzoek uit naar de lichamelijke belasting van de glazenwasser.
Doel is om na te gaan hoe de lichamelijke belasting verschilt bij
werken met verschillende hulpmiddelen: het telescopisch
wassysteem, een waspak en prismabril, een neksteun, een exoskelet,
en een hoogwerker. Het onderzoek bestaat uit objectieve metingen en
groepsinterviews.

Meer informatie en aanmelden

MELD JE KOSTELOOS AAN VOOR DE

MKB-SCAN VAN DURESCOM

De adviseurs van Durescom polsen - in opdracht van de RAS - wat
mkb’ers in de schoonmaak vinden van duurzame inzetbaarheid.
Onder het genot van een beker koffie gaan ze graag met je in gesprek
over de inzetbaarheid van jouw medewerkers en waar je als
ondernemer in de praktijk tegenaan loopt. Je krijgt praktisch advies
waar je direct mee aan de slag kunt!

Interesse? Neem contact op:
033-2003230
info@durescom.nl

'\ras

Colofon:

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
U kunt zich hier afmelden.
Voor een goede ontvangst voegt u info@ras.nl toe aan uw adresboek.
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